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TEMA : SINERGI IMPLEMENTASI KEBIJAKAN PEMBANGUNAN HIJAU DAN 

BERKELANJUTAN MEUJU PENCAPAIAN TUJUAN SDGs 2030

KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

DENGAN TEMA : TATA KELOLA ENERGI HIJAU



 Menggunakan

peralatan listrik yang 

hemat energy

 Mematikan lampu,kipas

angin, perangkat

computer dan peralatan

elektonik apabila tidak

digunakan

 Menghidupkan lampu

seperlunya saat pagi

dan malam hari

 Memaksimalkan sinar

matahari

 AC suhu 24 – 26 ⁰C
 Melapor saat ada

peralatan elektonik

yang rusak ke petugas

 Pengadaan barang/jasa

yang hemat listrik dan

ramah lingkungan





Menggunakan

air sesuai

kebutuhan

Menutup kran

air jika tidak

digunakan

Melapor saat

ada kerusakan

jaringan air ke

petugas



Hemat Kertas

Mengurangi

sampah plastic

Pemilahan

sampah

Kawasan bebas

dari asap rokok

Menjaga

kebersihan




























